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Praktikum/Abschlussarbeit 
Weiterentwicklung und Optimierung des betrieblichen Vorschlagswesens 

E-T-A Elektrotechnische Apparate GmbH ist ein konzernunabhängiges Unternehmen mit ca.1.300 Mitarbeitern 
weltweit und Hauptsitz in Altdorf bei Nürnberg. In marktführender Stellung werden weltweit elektromechanische, 
elektronische und mechatronische Sicherheitskomponenten als Zulieferer für eine Vielzahl von Branchen produziert 
und vertrieben. 
 
Detaillierte Themenstellung 
Ein betriebliches Vorschlagswesen (BVW) hat zum Ziel, das Ideenpotenzial aller Mitarbeiter in einem Unternehmen zu 
nutzen. Bei E-T-A ist ein solches BVW bereits seit über 20 Jahren fester Bestandteil der Unternehmenskultur. Seit der 
Einführung von LEAN Management Methoden in der jüngsten Vergangenheit stellt die klare Abgrenzung der Themen 
eine neue Herausforderung dar. Die Weiterentwicklung unseres BVWs unter Berücksichtigung der LEAN Aktivitäten 
im Unternehmen soll deshalb im Rahmen einer Abschlussarbeit oder eines Praktikums bearbeitet werden. 
 
Ihre Aufgaben 
• Ausarbeitung und Implementierung eines Konzeptes zur Weiterentwicklung und Optimierung des bestehenden 

betrieblichen Vorschlagswesens 
• Berücksichtigung der LEAN Aktivitäten im Gesamtunternehmen 
• Einbindung der Interessen aller Stakeholder 
• Kontaktaufnahme und Besuch von Benchmark-Unternehmen im Großraum Nürnberg 
 
Ihr Profil 
Gesucht werden Studierende der Betriebswirtschaftslehre, des Wirtschaftsingenieurswesens oder eines vergleichba-
ren Studienganges. Idealerweise verfügen Sie über Kenntnisse oder erste praktische Erfahrungen mit Lean-
Management-Methoden, im Bereich des kontinuierlichen Verbesserungsprozesses oder der Prozessoptimierung. Sie 
zeichnen sich durch sehr gute Kenntnisse in MS Office sowie eine selbstständige, von Flexibilität und Teamfähigkeit 
geprägte Arbeitsweise aus.  

 
Was wir bieten 
• Qualifizierte fachliche Unterstützung und Beratung durch einen Betreuer 
• Herausfordernde und interessante Aufgaben 
• Selbstständiges und flexibles Arbeiten 
• Angenehme Arbeitsatmosphäre 
• Attraktive Vergütung  
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Anja Kunz unter der Telefonnummer 09187/10-211 gerne zur Verfügung. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
Bewerbung@e-t-a.de!  
 
Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen!   


