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Die ELV/eQ-3-Gruppe mit weltweit mehr als 1.000 Mitarbeitern zählt als Technik-Versandhaus und  
Herausgeber der Elektronik-Fachzeitschrift ELVjournal seit mehr als 30 Jahren zu den führenden Markt-
teilnehmern in Europa. Als einer der Innovations- und Technologieführer in den Zukunftsbereichen Home 
Automation, Wireless Control und Consumer Electronic hat sich die eQ-3-Gruppe als Hersteller bei 
namhaften Kunden des Handels und der Industrie als kompetenter und leistungsfähiger Partner etabliert.

Für die technische und handwerkliche Betreuung unserer Gebäude, Außengelände und maschinellen Anla-
gen am Standort Leer suchen wir Sie als

Betriebstechniker/in im Facility Management
Aufgaben:

�� Koordination und Durchführung von Reparaturen, Instandsetzungs-, Wartungs- und Pflegearbeiten  
an Gebäuden, technischen Einrichtungen (z.B. Aufzüge, Heizungsanlage, Brandmeldeanlage,  
Fördertechnik) und auf dem Betriebsgelände inkl. Grünanlagen 

�� Betreuung des Haussteuerungssystems (Zutritt, Licht, Klima) und der Einbruchmeldeanlage 

�� Steuerung externer Dienstleister, inkl. Angebotseinholung, Preisverhandlung, Abnahme und  
Rechnungsprüfung

�� Unterstützende Übernahme von Hausmeistertätigkeiten

�� Technische Unterstützung bei der Inbetriebnahme neuer Räumlichkeiten sowie bei Umbauten

�� Zentraler Ansprechpartner rund um das Thema Facility Management für Mitarbeiter, Führungskräfte  
und Behörden

Anforderungen:

�� Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung bestenfalls mit Weiterbildung zum Techniker oder Meister

�� Mehrjährige Berufserfahrung auf dem Gebiet der Gebäudetechnik sowie routinierter Umgang mit den 
gängigen VDE-Richtlinien; gerne Erfahrung auf dem Gebiet des Brandschutzes

�� Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt und Zuverlässigkeit sowie eine selbständige,  
strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise

�� Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen kombiniert mit Organisationstalent und einer  
ausgeprägten Qualitäts- und Serviceorientierung

�� Gute MS Office- und allgemeine PC-Kenntnisse

�� Bereitschaft zur Übernahme von Rufbereitschaften im Rahmen von Alarmplänen und zur gelegentlichen 
Wochenendarbeit

�� Führerschein Klasse B

Unsere tägliche Arbeit ist geprägt durch kurze Entscheidungswege, ein kollegiales und teamorientiertes 
Miteinander, ein modernes Arbeitsumfeld und eine Firmenkultur, die engagierten Mitarbeitern Respekt und 
Anerkennung sichert.

Sind Sie in Zukunft dabei? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung – bevorzugt per Mail – an  
bewerbung@elv.de unter der Kennziffer 1810-15-10.


