IDEX Supplier Code of Conduct

This Supplier Code of Conduct applies to all
suppliers of products, services or technology to
IDEX Corporation and its subsidiaries and affiliated
entities.

While IDEX recognizes that there are a variety of
legal and cultural environments in which its
suppliers operate, IDEX has certain minimum
behavioral expectations and requirements for all
suppliers as set forth in this Supplier Code of
Conduct. These behavioral expectations and
requirements are consistent with the behavioral
expectations and requirements that IDEX has for
its own Units.

GENERAL EXPECTATION. Itis expected that a
supplier will at all times act ethically and in compliance
with all applicable laws, rules and regulations.

BRIBES AND OTHER IMPROPER PAYMENTS. A
supplier must never directly or indirectly offer, solicit,
accept, make or provide any bribe, kickback or other
improper payment or thing of value in connection with
any matter involving or relating to IDEX or any product,
service or technology it provides to IDEX.

EXPORT AND IMPORT OF PRODUCTS, SERVICES
AND TECHNOLOGY. A supplier must always comply
with all applicable export and import laws, rules and
regulations in connection with any matter involving or
relating to IDEX or any product, service or technology
it provides to IDEX, including, but not limited to, all
applicable export controls, trade sanctions and anti-
boycott regulations.

CURRENCY CONTROLS AND MONEY
LAUNDERING. A supplier must always comply with
all applicable currency controls and never directly or
indirectly participate in or cooperate with any money
laundering scheme in connection with any matter
involving or relating to IDEX or any product, services or
technology it provides to IDEX.

ORIGIN AND SOURCE. It is expected that a supplier
will make the inquiries and conduct the due diligence
required to provide IDEX with the origin and source of
both the products it supplies to IDEX and the materials,
components and parts contained, included or used in
the products it supplies to IDEX. A supplier must never
provide IDEX with any product that it knows or suspects
to be counterfeit or to have an origin other than the
origin specified for such product or that contains,
includes or utilizes any material, component or part that
it knows or suspects to be counterfeit or to have an
origin other than the origin specified for such material,
component or part. In addition, a supplier must never
provide IDEX with any product that it knows or susg)ects
to contain, includes or utilize any “Conflict Mineral”

Cédigo de Conducta para
Proveedores de IDEX

Este Coédigo de Conducta para Proveedores se
aplica atodos quienes provean productos,
servicios o tecnologia a IDEX Corporation y a sus
filiales y entidades afiliadas.

Si bien IDEX reconoce que hay una variedad de
entornos legales y culturales en los cuales sus
proveedores operan, IDEX tiene paratodos los
proveedores ciertas expectativas y exigencias
minimas de conducta estipuladas en este Codigo
de Conducta para Proveedores. Estas expectativas
y exigencias de conducta concuerdan con las
expectativas y exigencias de conducta que IDEX
tiene para sus propias unidades.

EXPECTATIVA GENERAL. Se espera que un
proveedor actie en todo momento conforme a la ética
y en cumplimiento con todas las leyes, reglas y
reglamentos aplicables.

SOBORNO Y OTROS PAGOS INDEBIDOS. Un
proveedor nunca deberé ofrecer, solicitar, aceptar,
hacer ni dar directa o indirectamente ningtn soborno,
comision clandestina u otro pago indebido u objeto de
valor en conexion con cualquier asunto que afecte a
IDEX o relacionado con IDEX o cualquier producto,
servicio o tecnologia que suministre a IDEX.

EXPORTACION E IMPORTACION DE PRODUCTOS,
SERVICIOS Y TECNOLOGIA. Un proveedor siempre
debera cumplir con todas las leyes, reglas y
reglamentos aplicables relativos a exportacion e
importacidon en conexién con cualquier asunto que
afecte a IDEX o relacionado con IDEX o cualquier
producto, servicio o tecnologia que suministre a IDEX,
incluyendo pero sin limitacion, todos los controles de
exportacion, sanciones comerciales y reglamentos
antiboicot aplicables.

CONTROLES DE DIVISAS Y BLANQUEO DE
FONDOS. Un proveedor siempre debera cumplir con
todos los controles de divisas aplicables y nunca
debera participar ni cooperar directa o indirectamente
con ningun plan de blanqueo de fondos en conexién
con cualquier asunto que afecte a IDEX o relacionado
con IDEX o cualquier producto, servicio o tecnologia
gue suministre a IDEX.

ORIGEN Y FUENTE. Se prevé que un proveedor hara
averiguaciones y llevara a cabo los procesos de
debida diligencia que se requieran para indicar a IDEX
el origen y la fuente tanto de los productos que
suministra a IDEX como de las piezas, los
componentes y materiales contenidos, incluidos o
utilizados en los productos que suministra a IDEX. Un
proveedor nunca debera suministrar a IDEX ningdn
producto que sepa o0 sospeche que es falsificado o que
tenga un origen que no sea el especificado para dicho
producto o que contenga, incluya o utilice cualquier
material, componente o pieza que sepa o sospeche
gue es falsificado o que tenga un origen que no es el
especificado para dicho material, componente o pieza.
Ademads, un proveedor nunca debera suministrar a




without advising IDEX that the product contains,
includes or utilizes such Conflict Mineral.

CONTROLLED PRODUCTS, SERVICES AND
TECHNOLOGY. A supplier must never provide IDEX
with any product, service or technology that it knows or
suspects to be subject to export controls or licensing
requirements or other similar controls or requirements
(e.g., ITAR-controlled or EAR-controlled (licensable)
product) without advising IDEX that the product,
service, or technology is subject to such controls or
requirements.

PERSONAL FAVORS, LOANS, GIFTS AND OTHER
BENEFITS. A supplier must not directly or indirectly
offer, make or provide any personal favor, loan, gift or
other benefit to any IDEX director, officer, or employee
or any spouse or other close family member of any
IDEX director, officer, or employee other than a casual
favor or entertainment or non-money gift of nominal
valve that could not reasonably be expected to
influence decisions related to the supplier or its
products, services or technology and otherwise not
give rise to a conflict of interest with IDEX.

ARRANGEMENTS AND RELATIONSHIPS. A
supplier must not have any direct or indirect
ownership, employment, consulting, financial or other
arrangement or relationship with any IDEX director,
officer or employee or any spouse or other close family
member of any IDEX director, officer, or employee that
could potentially influence decisions related to the
supplier or its products, services or technology or
otherwise give rise to a conflict of interest with IDEX. 8

DISCRIMINATION AND EQUAL OPPORTUNITY. A
supplier must always comply with all applicable laws,
rules and regulations concerning discrimination and

equal opportunity in hiring and employment practices.

FORCED AND CHILD LABOR. A supplier must never
use forced or involuntary labor and must always
comply with all applicable child labor laws, rules and
regulations and use only workers who meet minimum
age requirements in the locations in which it operates.

WAGES AND WORKING HOURS. A supplier must
always comply with all applicable laws, rules and
regulations regarding wages and working hours in the
locations in which it operates, including, but not limited
to, all applicable laws, rules and regulations relating to
time off and overtime pay.

IDEX ningln producto que sepa o sospeche que
contiene, incluye o utiliza cualquier "mineral de
conflicto"! sin informar a IDEX que el producto
contiene, incluye o utiliza tal mineral de conflicto.

PRODUCTOS, SERVICIOS Y TECNOLOGIA
CONTROLADOS. Un proveedor nunca debera
suministrar a IDEX ningan producto, servicio o
tecnologia que sepa o sospeche que esta sujeto a
controles de exportacion o exigencias de licencia ni
otros controles o exigencias similares (por €j., un
producto (licenciable) controlado por el Reglamento del
Trafico Internacional de Armas (ITAR por sus siglas en
inglés) de EE.UU. o controlado por las Regulaciones
de la Administracion de la Exportacion (EAR por sus
siglas en inglés) de EE.UU. sin informar a IDEX de que
el producto, servicio o tecnologia esta sujeto a dichos
controles o exigencias.

FAVORES PERSONALES, PRESTAMOS,
OBSEQUIOS Y OTROS BENEFICIOS. Un proveedor
no deberé ofrecer, hacer ni conceder directa o
indirectamente ningun favor personal, préstamo,
obsequio u otro beneficio a ningun director, funcionario
o0 empleado de IDEX ni a ninglin conyuge u otro
familiar cercano de cualquier director, funcionario o
empleado de IDEX salvo un favor o invitacién u
obsequio no monetario de valor nominal ocasionales
que no se podria razonablemente esperar que
influyesen en las decisiones relacionadas con el
proveedor o sus productos, servicios o tecnologia y de
otra manera no diesen origen a un conflicto de
intereses con IDEX.

ARREGLOS Y RELACIONES. Un proveedor no
debera tener directa o indirectamente ningun arreglo o
relacion de titularidad, empleo, consulta, financiero ni
de otro tipo con un director, funcionario o empleado de
IDEX ni con ningn coényuge u otro familiar cercano de
cualquier director, funcionario o empleado de IDEX
gue pudiese potencialmente influir en las decisiones
relacionadas con el proveedor o sus productos,
servicios o tecnologia o de otra manera dar origen a un
conflicto de intereses con IDEX. 3

DISCRIMINACION E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES. Un proveedor siempre debera
cumplir con todas las leyes, reglas y reglamentos
aplicables relativos a discriminacion e igualdad de
oportunidades en las practicas de contratacion y de
empleo.

TRABAJO FORZOSO E INFANTIL. Un proveedor
nunca debera utilizar trabajo forzoso ni involuntario y
siempre debera cumplir con todas las leyes, reglas y
reglamentos aplicables sobre trabajo infantil y solo
utilizar trabajadores que satisfagan las exigencias de
edad minima en los lugares donde opera.

SALARIOS Y HORAS DE TRABAJO. Un proveedor
siempre debera cumplir con todas las leyes, reglas y
reglamentos aplicables sobre salarios y horas de
trabajo en los lugares donde opera, incluyendo, pero
sin limitacion, todas las leyes, reglas y reglamentos
aplicables sobre tiempo libre y paga por horas
extraordinarias.




ENVIRONMENT. A supplier must always comply with
all applicable environmental laws, rules and
regulations and endeavor to conduct its operations in a
way that preserves and protects the environment.

HEALTH AND SAFETY. A supplier must always
comply with all applicable health and safety laws, rules
and regulations and provide a healthy and safe
working environment that promotes accident
prevention and minimizes exposure to health and
safety risks.

CONFIDENTIAL INFORMATION. Itis expected that a
supplier will always take reasonable precautions to
preserve and protect confidential information and will
never make or permit any unauthorized disclosure or
use of confidential information that it may receive or
obtain or to which it may be given access in

connection with its relationship with IDEX, whether the
information relates to IDEX, any of its customers or
other suppliers, a potential acquisition or disposition, or
otherwise.

SECURITIES LAWS AND INSIDER TRADING. A
supplier must always comply with all applicable
securities and insider trading laws, rules and
regulations and must never use any material non-
public information that it may receive or obtain in
connection with its relationship with IDEX, whether the
information relates to IDEX, any of its customers or
other suppliers, a potential acquisition or disposition, or
otherwise, to buy or sell stock or other securities of
IDEX or any other entity.

PERSONAL DATA AND OTHER PRIVATE
INFORMATION. A supplier must always comply with
all applicable laws, rules and regulations relating to the
collection, processing, transmission, disclosure and
use of personal data and other private information in
connection with any matter involving or relating to
IDEX or any product, service or technology it provides
to IDEX.

INTELLECTUAL PROPERTY. ltis expected that a
supplier will always honor and respect proprietary
designs and drawings, patents, and other intellectual
property rights and will never make or permit any
unauthorized use of proprietary designs or drawings,
patents or other intellectual property that it may receive
or obtain or be licensed or otherwise be permitted to
use in connection with its relationship with IDEX,
whether the designs or drawings, patents or other
intellectual property rights belong to IDEX, any of its
customers or other suppliers, or otherwise.

Each supplier of products, services or technology
to IDEX is expected to (1) adopt and carry out
processes and procedures within its own
organization that enable it to comply with this
Supplier Code of Conduct and (2) adopt and
implement with respect to its own suppliers a code
of conduct consistent with this Supplier Code of

MEDIO AMBIENTE. Un proveedor siempre debera
cumplir con todas las leyes, reglas y reglamentos
medioambientales aplicables y debera procurar llevar a
cabo sus operaciones de manera que se conserve y
proteja el medio ambiente.

SALUD Y SEGURIDAD. Un proveedor siempre debera
cumplir con todas las leyes, reglas y reglamentos
aplicables relativos a la salud y la seguridad y brindar
un entorno de trabajo saludable y seguro que
promueva la prevencion de accidentes y minimice la
exposicion a riesgos para la salud y la seguridad.

INFORMACION CONFIDENCIAL. Se espera que un
proveedor siempre tome precauciones razonables para
preservar y proteger la informacién confidencial y que
nunca divulgue ni permita la divulgacion o el uso no
autorizados de informacion confidencial que pueda
recibir u obtener o a la cual se le pueda dar acceso en
conexion con su relacion con IDEX, ya sea que la
informacion se relacione con IDEX, cualquiera de sus
clientes u otros proveedores, una posible adquisicion o
enajenacion, o sea de otra naturaleza.

LEYES DE VALORES E INFORMACION
PRIVILEGIADA. Un proveedor siempre debera cumplir
con todas las leyes, reglas y reglamentos aplicables
relativos a valores e informacion privilegiada y nunca
debera utilizar ninguna informacion no publica
relevante que pueda recibir u obtener en conexién con
su relacién con IDEX, ya sea que la informacion se
relacione con IDEX, cualquiera de sus clientes u otros
proveedores, una posible adquisicion o enajenacion, o
sea de otra naturaleza, para comprar o vender
acciones u otros valores de IDEX o de cualquier otra
entidad.

DATOS PERSONALES Y OTRA INFORMACION
PRIVADA. Un proveedor siempre debera cumplir con
todas las leyes, reglas y reglamentos aplicables
relativos a la recopilacién, procesamiento, transmision,
divulgacion y uso de datos personales y otra
informacidn privada en conexién con cualquier asunto
gue afecte a IDEX o relacionado con IDEX o cualquier
producto, servicio o tecnologia que suministre a IDEX.

PROPIEDAD INTELECTUAL. Se espera que un
proveedor siempre honre y respete los dibujos y
disefios propios, las patentes y otros derechos de
propiedad intelectual y que nunca haga ni permita
ningun uso no autorizado de dibujos o disefios propios,
patentes u otros derechos de propiedad intelectual que
pueda recibir u obtener o que esté licenciado para
utilizar o que de otra manera se le permita utilizar en
conexion con su relacién con IDEX, ya sea que los
dibujos o disefios, las patentes y otros derechos de
propiedad intelectual pertenezcan a IDEX, a cualquiera
de sus clientes u otros proveedores o0 sean de otra
naturaleza.

Se espera que cada proveedor de productos,
servicios o tecnologia de IDEX (1) adopte y lleve a
cabo procesos y procedimientos dentro de su
propia organizacién que le permitan cumplir con
este Codigo de Conducta para Proveedores y (2)
adopte e implemente con respecto a sus propios
proveedores un cddigo de conducta que




Conduct.

Any violation of this Supplier Code of Conduct is
to be reported to IDEX immediately upon
discovery. Each supplier of products, services or
technology to IDEX must allow its employees to
report violations of this Supplier Code of Conduct
to IDEX without threat of retaliation or punishment.

IDEX shall have the right to require each of its
suppliers of products, services or technology to (1)
confirm and certify its acceptance of and
compliance with this Supplier Code of Conduct
and (2) permit IDEX to audit its compliance with
this Supplier Code of Conduct. If a supplier fails to
comply with this Supplier Code of Conduct in any
significant respect, IDEX shall have the right to
wholly or partially suspend or terminate its
relationship with the supplier and any or all
outstanding purchase orders, contracts and
agreements with the supplier without penalty,
liability or obligation.

LGL-WW-10-125
October 24, 2013

! “Conflict Minerals” are gold, tin, tantalum and tungsten and
derivatives thereof from conflict mines in and around the
Democratic Republic of the Congo, including mines in Angola,
Burundi, Central African Republic, Congo Republic, Rwanda,
Sudan, Tanzania, Uganda and Zambia.

%2 The only exception would be a “made to print” product
using a drawing or design provided by IDEX.

% The only exception would be an arrangement or
relationship that has been fully disclosed to IDEX and either
(i) has been approved in accordance with IDEX’s Related
Person Transaction Policy (LGL-WW-10-110) or (ii) has been
approved by the IDEX General Counsel or Deputy General
Counsel and by a senior executive of the IDEX unit, group or
segment to which supplier is providing products, services or
technology who has no direct or indirect personal interest or
involvement in the arrangement or relationship. If supplier is
a public company, a nominal investment in supplier’s publicly
traded securities is not considered to be an arrangement or
relationship that could potentially influence decisions related
to the supplier or its products, services or technology or
otherwise give rise to a conflict of interest with IDEX.

concuerde con este Codigo de Conducta para
Proveedores.

Cualquier incumplimiento de este Codigo de
Conducta para Proveedores debera ser notificado
a IDEX inmediatamente de ser descubierto. Cada
proveedor de productos, servicios o tecnologia a
IDEX debe permitir a sus empleados notificar
incumplimientos de este Cédigo de Conducta para
Proveedores a IDEX sin amenazas de represalias o
castigo.

IDEX tendra derecho a requerir que cada uno de
sus proveedores de productos, servicios o
tecnologia (1) confirme y certifique su aceptacion
de este Codigo de Conducta para Proveedores y su
cumplimiento y (2) permita a IDEX realizar
auditorias del cumplimiento con este Codigo de
Conducta para Proveedores. Si un proveedor no
cumple con este Cédigo de Conducta para
Proveedores en cualquier aspecto significativo,
IDEX tendra derecho a suspender o terminar
parcialmente o en su totalidad su relacién con el
proveedor y cualquier o todas las 6rdenes de
compra, contratos y acuerdos pendientes con el
proveedor sin multas, responsabilidad u
obligacion.

LGL-WW-10-125
24 de octubre de 2013

! Un "mineral de conflicto" es oro, estafio, tantalo, tungsteno y
derivados de estos de minas de conflicto en y alrededor de la
Republica Democratica del Congo, incluyendo minas en
Angola, Burundi, la Republica Centroafricana, la Republica
del Congo, Ruanda, Sudan, Tanzania, Uganda y Zambia.

% La Gnica excepci6n seria un producto "hecho para imprimir"
utilizando un dibujo o disefio provisto por IDEX.

% La Unica excepcién seria un arreglo o relacién que hayan
sido totalmente divulgados a IDEX y ya sea (i) han sido
aprobados de conformidad con la Politica de Transacciones
con Personas Relacionadas de IDEX (LGL-WW-10-110) o (ii)
han sido aprobados por el Director Juridico o el Director
Juridico Suplente de IDEX y por un ejecutivo superior de la
unidad, grupo o segmento de IDEX al cual el proveedor esta
suministrando productos, servicios o tecnologia que no tiene
una participacion o un interés personal directo o indirecto en
el arreglo o la relacién. Si el proveedor es una compafiia
publica, una inversion nominal en los valores del proveedor
que cotizan en Bolsa no se considera un arreglo o una
relacion que pudiese potencialmente influir en las decisiones
relacionadas con el proveedor o sus productos, servicios 0
tecnologia o de otra manera dar lugar a conflicto de intereses
con IDEX.




