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Als international erfolgreiche Unternehmensgruppe setzt MENTOR seit Jahrzenten Standards in der
technischen Entwicklung und Umsetzung von mechanischen, elektronischen und optoelektronischen
Bauelementen fir die unterschiedlichsten Einsatzgebiete in einer Vielzahl von Branchen. Spezialisiert auf
Optoelektronik und Lichtleiter entwickeln und produzieren wir fiir unsere Kunden LED-basierte Lichtsysteme
und Leuchtenmodule fiir die Ambiente- und Funktionsbeleuchtung sowie moderne Bedien- und Anzeige-
elemente fur Gehausefronten. So sind wir fiir viele bedeutende Automobilhersteller und namhafte OEMs
anderer Branchen anerkannter Entwicklungspartner und Serienlieferant.

Zur Verstarkung unseres Teams im Bereich , Industriekunden® suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
einen verantwortlichen
Projektingenieur (m/w)

fir kundenspezifische Produktlosungen im industriellen B2B Segment

Sie treiben eingehende Produktanfragen im technischen Vertrieb voran, sind ein(e) Macher(in) und eigen-
verantwortlich flir das Projektmanagement zustandig. Sie vertreten das Unternehmen nach aufSen mit viel
Geschick bei der Verhandlung mit den Geschaftspartnern.

lhre Aufgaben

= Ausarbeitung der Kundenanforderungen (Spezifikationen, Pflichtenhefte) in praxisgerechte Lésungen unter
Beriicksichtigung einer Aufwandsabschatzung, Risikobewertung sowie Abstimmung der terminrelevanten
Projektdaten

= Bearbeitung der projektspezifischen Anfragen mit Ausarbeitung und Erstellung von Kundenangeboten unter
kaufmannischen und technischen Pramissen

= Schnittstellenfunktion der Projektthemen mit den Kunden und den internen abteilungsiibergreifenden
Fachbereichen

= Vorschlage zu Neuprodukten, die sich ggfs. aus den Projektanfragen ergeben

= Unterstiitzung bei der Planung und Umsetzung von innovativen Produktideen fiir den industriellen Katalog-
standardbereich



Unsere Anforderungen

=  Abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation im Fachrichtungsbereich
Elektrotechnik, Maschinenbau oder Mechatronik

= |dealerweise erste Berufserfahrung in der LED-Technologie, Herstellung von Kunststoffteilen sowie
Entwicklung von elektromechanischen und optischen Bauelementen

= Ausgewogene Mischung aus kommerziellem- und technischem Verstandnis

=  Ausgepragte Teamfahigkeit sowie Kommunikationsstarke sind genauso unerlasslich wie Eigeninitiative und
Verantwortungsbewusstsein

= Der Umgang mit Kunden ist lhnen vertraut
= Betriebswirtschaftliche Erfahrung ist ein Plus

= Sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift

lhre Perspektive

Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche, herausfordernde und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
dynamischen Marktumfeld. Unsere Unternehmenskultur ist gepragt von einer kollegialen Atmosphare, durch
Kooperation und Verbindlichkeit. Zudem erwartet Sie eine flache Hierarchie mit kurzen Entscheidungswegen
und viel Spielraum fiir eigene Innovationen. Wir bieten Ihnen eine leistungsgerechte Vergiitung, mit einer
individuellen Betreuung wahrend der Einarbeitungsphase. Wenn Sie die Zukunft unseres Unternehmens
langfristig und nachhaltig mitgestalten mochten, wiirden wir Sie gerne kennen lernen. Bitte senden Sie lhre
Bewerbung unter Angabe lhrer Verfligbarkeit, Ihrer Gehaltsvorstellung und Nennung der Referenznummer
ME17B02C1, vorzugsweise per E-Mail an:

MENTOR GmbH & Co. Prazisions-Bauteile KG
(m’ M E “ TOR Leitung Personal - Frau Heike Behle
Otto-Hahn-StraRe 1 - D - 40699 Erkrath

Tel. 0211 20002-245 - heike.behle@mentor.de.com



