
 

Wir bitten um Ihr Verständnis, dass wir Bewerbungsunterlagen, die per Post eingehen nicht zurücksenden. 
 

www.rrc-ps.de 

INDUSTRIAL    MEDICAL    CONSUMER    MILITARY 

 

Die weltweit agierende RRC power solutions ist eines der führenden Unternehmen im Bereich 

hochwertiger Akkuladetechnik, Stromversorgungen und Energiespeichersysteme. RRC 

entwickelt, fertigt und liefert seine elektronischen Systembaugruppen an die wichtigsten 

Hersteller in aller Welt. 
 

Mit Ihrer Tätigkeit sind Sie Teil eines erfolgreichen Unternehmens mit leistungsstarken, 

internationalen Teams in der technisch interessanten Branche Elektronik. Sie finden ein 

facettenreiches Aufgabenspektrum vor, in dem Sie in hoher Eigenverantwortung agieren. Sie 

haben die Möglichkeit der aktiven Mitgestaltung an unserer gemeinsamen Zukunft. 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

Wir suchen für den Standort Homburg/Saar zum sofortigen Einstieg eine/n  

Techniker/-in Elektronik - Qualitätssicherung 
 

 

Ihre Aufgaben: 

 

- Eigenverantwortliche Durchführung 

von Wareneingangs- und 

Warenausgangsprüfungen 

elektronischer und mechanischer Teile 

einschließlich Vorbereitung, 

Nachbearbeitung und Dokumentation 

- Fehlerrückmeldung an Lieferanten 

und Hersteller inklusive 

Überwachung,  Kontrolle und 

Dokumentation 

- Verantwortlich für die Bearbeitung 

von nicht konformen, gesperrten 

Artikeln 

- Konzeption und Aufbau von 

geeigneten Mess- und Prüfaufbauten. 

- Allgemeine Unterstützung in 

elektrotechnischen Laboren z.B. 

Aufbau und Prüfung von Prototypen 

 

 

Sie bringen mit: 

 

- Abgeschlossene Berufsausbildung 

im Bereich Elektrotechnik oder 

ähnliche Qualifikation 

- 2-3 Jahre Berufserfahrung im 

Bereich Wareneingangs- und 

Warenausgangsprüfung und/oder 

Wartung, Reparatur 

- Kenntnisse in der Prüfung und 

Fehleranalyse von elektrischen und 

elektronischen Geräten 

- Fließend Deutsch und Englisch 

- MS-Office  

- Erfahrung im Umgang mit EDV-

Systemen (gerne SAP) 

- Entscheidungs- und 

Verantwortungsbereitschaft 

Wir bieten: 

- Befristete Vollzeitstelle 

- Leistungsorientierte Vergütung 

- Betriebliche Altersversorgung 

- Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 

Wenn Sie diese Position in einem von Teamgeist geprägten, modernen und aufstrebenden 

Umfeld anspricht, senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung und frühestmöglichen Eintrittstermins, bevorzugt per E-Mail an: 

personnel@rrc-ps.de.  

mailto:personnel@rrc-ps.de

